Анализ методической работы МБОУ «Новоаганская ОСШ №1»

за 2022-2023 учебного года

Методическая работа - это целостная, основанная на достижениях науки, педагогического опыта и на конкретном анализе учебно-воспитательного процесса система взаимосвязанных мер, действий и мероприятий, направленных на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого учителя.

В 2022-2023 учебном году школа работает над методической темой: «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях модернизации образования и реализации обновленных ФГОС НОО-2021, ООО-2021 и СОО»
Цель: обеспечение методического сопровождения реализации Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) третьего поколения начального общего образования и основного общего образования, ФГОС среднего общего образования. 

Задачи: 
· Содействовать полной реализации основных образовательных образовательной программ на основе стандартов нового поколения.

· Формирование функциональной грамотности обучающихся.

· Способствовать формированию системы универсальных учебных действий средствами технологии деятельностного обучения. 

· Совершенствовать учебно-методическое и информационно-техническое обеспечение образовательной деятельности с учётом современных тенденций развития образования.

· Совершенствовать управленческую компетенцию руководителей образовательного учреждения.

· Обновить педагогическую систему учителя на основе выделения сущности его опыта в технологии деятельностного обучения. 

· Развивать культурно-образовательную среду в школе, открытую всем субъектам педагогической деятельности, направленную на обеспечение высокого уровня образовательной деятельности.

· Создавать единую систему урочной и внеурочной деятельности учителей и учащихся, направленную на разностороннее развитие личности участников образовательных отношений.

· Расширять сферу использования информационных технологий, создавать условия для раннего раскрытия интересов и склонностей учащихся к научно- исследовательской деятельности, для освоения учащимися исследовательских, проектировочных и экспериментальных умений.

· Организовать и проводить мероприятия в рамках социальных практик среднего общего образования.

Направления работы: 

 - управление методической работой: педагогические советы, методический совет, методические объединения и методические объединения учителей-предметников;

- повышение квалификации: методические семинары, курсовая подготовка учителей, работа по темам самообразования, обмен профессиональным опытом;

- индивидуальная работа с педагогами: работа с молодыми и вновь прибывшими учителями, аттестация учителей;

- работа с учащимися: проведение предметных олимпиад, конкурсов, школьная научно-практическая конференция, предметные недели;

- инновационная деятельность.

- работа над методической темой.

Важным структурным подразделением методической службы являются методические объединения. Деятельность методического объединения регламентируется нормативно-правовыми (локальными) актами: Положением о методическом объединении.

В школе функционируют ШМО:

1. МО учителей начальных классов (руководитель Спицина А.Н.) работают над темой «Повышение качества образовательной деятельности через освоение системно-деятельностного подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся в соответствии с ФГОС НОО». 

2. МО естественно-математического цикла (руководитель Зайченко Т.А.) работают над темой «Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на ФГОС второго поколения». 

3. МО гуманитарного цикла (руководитель Свиридова О.А.) работают над темой «Непрерывное повышение квалификации педагогов школы через создание единого методического пространства, обобщение опыта по внедрению новых педагогических технологий согласно ФГОС нового поколения».

4. МО развивающего цикла (руководитель Полтарина Н.Г.) работают над темой «Реализация индивидуального подхода к обучению учащихся на уроках развивающего цикла с применением новых образовательных технологий».

5. МО по работе с детьми с ОВЗ (руководитель Шурыгина А.Б) работают над темой «Дифференцированное обучение учащихся, имеющих ограниченные возможности здоровья в экстремальной интеграции. Организация образовательного процесса для получения образования детьми с ОВЗ и инвалидностью».

Анализ научно-методической работы по направлениям деятельности

I. Информационно-методическое обеспечение УВП
В начале учебного года проводилась диагностика деятельности педагога по следующим направлениям: тема самообразования, участие в методической работе, методическая литература, учебно-методический комплекс, планы в области профессиональных затруднений, необходимая помощь, предложения по организации учебного процесса; в целях создания банка данных о педагогах обновлена информация о повышении квалификации; составлен график прохождения курсов повышения квалификации. 

II. Работа с педагогическими кадрами
1. Статистические данные о педагогических кадрах на конец 2022-2023 учебного года
Характеристика кадрового состава
Образовательный процесс в 2022/2023 учебном году осуществляли 43 педагогических работника (из них 2 работника в декретном отпуске).  

Из них:
По уровню образования (основной состав):

	Всего педагогов
	Высшее/ н/высшее
	Среднее профессиональное/

начальное профессиональное
	Среднее
	Кандидаты и доктора наук

	43
	40
	2/1
	-
	-


По стажу работы (основной состав):

	До года
	1-3 года
	4-5 лет
	6-10 лет
	11-15 лет
	16-20 лет
	21-25 лет
	26 и более

	1
	3
	5
	4
	4
	8
	2
	16


По квалификационным категориям

	Высшая
	I
	соответствует занимаемой должности
	Без категории

	15
	7
	12
	9


Количество работников, имеющих знаки отличия:

	Всего педагогов
	В том числе


	
	Народный учитель
	Заслуженный работник образования ХМАО, либо др. категории
	Отличник просвещения
	Почетный работник образования
	Учитель года (лауреат)
	Прочие (Ветеран труда РФ/ХМАО)

	43
	-
	-
	1
	3
	2
	5/2


Нерешенные проблемы. Причины, помешавшие их реализации: Большое количество педагогов в возрасте от 50 лет и старше. Данная возрастная категория учителей не всегда заинтересована в проявлении своих профессиональных качеств в рамках как школьных, так и районных мероприятий.

2. Аттестация кадров
Аттестация педагогических кадров играет важную роль в управлении образовательным процессом. Так как это комплексная оценка уровня квалификации, педагогического профессионализма и продуктивности деятельности работников школы. 
В 2022-2023 учебном году подали документы на повышение квалификационной категории  1 педагог школы. Все аттестованные педагоги прошли аттестацию на квалификационную категорию и соответствие занимаемой должности.

В течение 2022-2023 учебного года прошли аттестацию педагоги: 

на первую: Бердюгина А.И.
СЗД: 

Среди 43 членов педколлектива имеют высшую квалификационную категорию – 15 человек; первую – 7; соответствует занимаемой должности – 12, без категории – 9. 

Нерешенные проблемы. Причины, помешавшие их реализации: Учителя школы аттестуются по графику, к аттестации на высшую квалификационную категорию не претендуют из-за количества баллов. Необходимо проводить целенаправленную подготовку учителей к аттестации на высшую квалификационную категорию.

3. Повышение квалификации педагогов
На основании самоанализа педагогической деятельности и заявленной темы самообразования педагогических работников школы определяется необходимость в курсовой переподготовке педагогов.

Составлен перспективный план повышения квалификации до 2025 года. В школе создается система повышения квалификации, которая позволяет совершенствовать педагогическое мастерство. Имеются статистические данные о курсовой подготовке педагогических кадров за последние три года. Отслеживается эффективность курсовой подготовки. Эффективность подтверждается разработкой программ элективных курсов, методических рекомендаций, а также публикациями учителей школы.
В течение учебного года велась работа по повышению профессионального мастерства учителей школы.

Бердюгина А.И., Шарапова Г.Н., Зайченко Т.А., Самоловова Д.С., Новосельцева О.А. по программе «Содержание и методика преподавания курса финансовой грамотности различным категориям обучающихся», 72 ч, БУВО ХМАО – Югры «Сургутский государственный университет»;
Звягина В.А., Константинов Д.В., Николенко В.Д., Диденко С.С., Свиридова О.Ю., Бердюгина А.И. по программе «Эффективное управление процессом формирования и развития функциональной грамотности: теория и практика», 72 ч, АУ ДПО ХМАО-Югры "Институт развития образования";
Свиридова О.Ю. прошла КПК по темам «Организация уроков иностранных языков в соответствии с требованиями ФГОС ООО и ФГОС СОО», 36 ч., «Преподавание предметной области "Иностранные языки" согласно ФГОС», 36 ч., ООО "Центр инновационного образования и воспитания", Единыйурок.рф г. Саратов;

Шарапова Г.Н. прошла КПК по теме: «Организация работы с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в контексте реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО», 108 ч., ООО «Инфоурок, г. Смоленск;

Шурыгина А.Б. прошла КПК по теме: «Организация работы с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в соответствии с ФГОС», 72 ч., ООО «Инфоурок, г. Смоленск;
Звягина В.А. прошла КПК по темам: «Основы преподавания русского языка в соответствии с обновленным ФГОС», 82 ч., «Основы преподавания литературы в соответствии с обновленным ФГОС», 39 ч., ООО "Центр инновационного образования и воспитания", Единыйурок.рф г. Саратов;

Сучков Ю.П. прошел КПК по теме «Методика преподавания физической культуры в условиях реализации ФГОС», 72 ч.;

Зайченко Т.А. прошла КПК по теме «Классное руководство и бережное хранение богатейшего культурного и духовного наследия отечества», 144 ч., "Классический Университет РФ" ООО "Федерация развития образования»;

Коротаева Н.Е., Балобина В.Л. прошли КПК по теме: «Организация противодействия коррупции в учреждениях и организациях», 40 ч., АНОО ДПО Учебном центре «АТОН», г. Новосибирск;

Бродзянская Л.А. прошла КПК по теме: «Организация работы с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в соответствии с ФГОС», 72 ч., ООО "Инфоурок";

Владыко О.А., Коротаева Н.Е., Зайченко Т.А., Заря Д.Г., Новосельцева О.А., Спицина А.Н., Абуталипова Р.З., Скиндерева М.А., Шарипова Г.Н., Белоусова Е.Г., Шарапова Ю.В., Закриева М.С. прошли КПК по теме: «Основы обеспечения информационной безопасности детей», 36 ч., ООО "Центр инновационного образования и воспитания", Единыйурок.рф г. Саратов;

Поломошнова И.Н. прошла КПК по теме: «Теория и методика преподавания учебного предмета "Русский родной язык в основной школе», 36 ч., АУДПО ХМАО-Югры "Институт развития образования", г. Ханты-Мансийск;
Сергеева Е.В., Манькова О.Ю., Швайцер А.В., Шарипова Ю.В., Сулиманова А.О., Абуталипова Р.З., Дайнеко И.А., Поломошнова И.Н., Каторжных Н.Б., Бердюгина А.И., Кудряшова С.Е. по теме: «Актуальные вопросы организации воспитательной работы в общеобразовательных организациях в рамках обновленных ФГОС», 16 ч., АУДПО ХМАО-Югры "Институт развития образования", г. Ханты-Мансийск;

 Абуталипова Р.З прошла КПК по теме: «Особенности реализации программы духовно-нравственного воспитания "Социокультурные истоки"», 72 ч., АУДПО ХМАО-Югры "Институт развития образования", г. Ханты-Мансийск;

Денисова В.Г. прошла КПК по теме: «Курсы для тьюторов ОУ, осуществляющих обучение по адаптированным программам НОО, ООО», 72 ч., АУДПО ХМАО-Югры "Институт развития образования", г. Ханты-Мансийск;

Швайцер А.В., Шарипова Ю.В. прошли КПК по теме: «Сопровождение процесса профессионального самоопределения и профориентации для учеников старших классов», 72 ч., АУДПО ХМАО-Югры "Институт развития образования", г. Ханты-Мансийск;

Бердюгина А.И. прошла КПК по теме: «Организация и проведение работы по самоопределению и профориентации со школьниками с учётом региональной и местной специфики: для классных руководителей общеобразовательных организаций», 36 ч., АУДПО ХМАО-Югры "Институт развития образования", г. Ханты-Мансийск;
Коротаева Н.Е., Овсянникова Д.Е. прошли КПК по теме "Разработка тестов знаний: от простых заданий к ситуационным задачам ", 16 ч., Сургутский государственный университет "Центр развития цифровых компетенций, дополнительного и онлайн-образования";

Манькова О.Ю., Владыко О.А., Бердюгина А.И., Зайченко Т.А., Каторжных Н.Б., Белоусова Е.Г., Макарова Т.Г., Абуталипова Р.З. прошли КПК по теме "Разговоры о важном": система работы классного руководителя (куратора), 72 ч., Цифровая экосистема ДПО, г. Москва;

Сергеева Е.В. прошла КПК по теме "Методика проведения родительских собраний и педагогические компетенции классных руководителей по организации взаимодействия с родителями", 144 ч. ООО "Федерация развития образования" по ПДПО, г. Брянск;

Балобина В.Л. прошла КПК по теме: "Школа руководителя. Создание высокоэффективной команды управления общеобразовательной организацией: принципы, компетенции, технологии при организации образовательной деятельности и воспитании детей и молодежи", 144 ч., АНО ДПО "Аудит Безопасности", г. Нижневартовск;

Спицина А.Н. прошла КПК по теме: "Основы воспитания обучающихся в условиях реализации Стратегии развития воспитания в РФ", 36 ч., ООО "Центр инновационного образования и воспитания", Единыйурок.рф г. Саратов.
Закриева М.С. прошла КПК по теме: "Организация работы с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья  (ОВЗ) в соответствии  с ФГОС", 72 ч., ООО "Инфоурок".

Швайцер А.В., Шарипова Ю.В. прошли КПК по теме: "Технологии проведения комплексного профориентированного тестирования для школьников 9-10 классов", 36 ч., БУ ВО «Сургутский государственный университет».
***

Коротаева Н.Е., Балобина В.Л., Белоусова Е.Г., Бродзянская Л.А., Бердюгина А.И., Владыко О.А., Константинов Д.В., Свиридова О.Ю. приняли участие во Всероссийских конференциях, семинарах, вебинарах.
Нерешенные проблемы. Причины, помешавшие их реализации: Не все педагоги представляют в методический кабинет материалы прослушанных курсов и не знакомят с ними своих коллег на методическом объединении.

4. Поощрения учителей

Константинов Д.В., учитель истории и обществознания участник конкурса «Учитель года-2022».

Благодарственным письмом и Благодарностью главы городского поселения Новоаганск: 

Доску Почёта городского поселения Новоаганск: 
Почетной грамотой Министерства просвещения РФ: Константинова Л.Н.

Благодарственным письмом, Почетной грамотой Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры: Белоусова Е.Г., Манькова О.Ю., Диденко С.С.

Благодарственным письмом, Почетной грамотой Администрации Нижневартовского района: Томская Э.Г., Манькова О.Ю., Шарипова Ю.В.
5. Передовой педагогический опыт (публикации, выступления)

Коротаева Н.Е, Сергеева Е.В., Новосельцева О.А., Бердюгина А.И., Томская Э.Г., Каторжных Н.Б., Абуталипова Р.З., Бродзянская Л.А., Константинов Д.В., Хомань Т.М., Диденко С.С., Спицина А.Н., Манькова О.Ю., Дайнеко И.А., Макарова Т.Г., Владыко О.А., Хомяк Н.А. участвовали с докладами на педагогических советах и методических семинарах школы.

Коротаева Н.Е, Бердюгина А.И., Владыко О.А., Спицина А.Н., Заря Д.Г., Каторжных Н.Б., Константинов Д.В. участвовали в работе районных МО с докладами.

** имеют публикации в сайтах Интернет.

Нерешенные проблемы. Причины, помешавшие их реализации: В школе еще не сформирована система работы по обобщению передового педагогического мастерства.  В следующем учебном году необходимо целенаправленно осуществлять работу в данном направлении.

III. Предметные методические объединения
В школе работало 5 предметных МО. Каждое МО работало над своей темой, тесно связанной с темой школы. В рамках МО проводились заседания, открытые уроки, работа по самообразованию, работа с одаренными и неуспевающими детьми. Основное назначение МО нашей школы (на данном этапе) непосредственно связано с созданием условий для адаптации, становления, развития и саморазвития педагогических работников на основе выявления их индивидуальных особенностей. 

Подведены итоги проведенных мероприятий на заседаниях МО, председателями МО проведен всесторонний анализ. Тематика мероприятий была разнообразной: олимпиады, конкурсы, КВН, уроки-путешествия, конкурсы чтецов, конкурсы газет, брейнринг и др.

В течение учебного года проведены предметные декады по:

· русскому языку, 

· литературному чтению, 

· английскому языку,

· информатике, математике и физике;

· химии, биологии;
· основам безопасности жизнедеятельности;
· технологии, музыке и физической культуре;

· экологии, окружающего мира, истории и обществознания. 
Все учителя методического объединения приняли активное участие. 


Все предметные декады прошли на должном методическом уровне. К участию в мероприятиях были привлечены большинство учащиеся. Ученики смогли проявить себя в разных видах деятельности – творческой, интеллектуальной, игровой, командной, в личном первенстве. Многие проявили организаторские способности, помогали в оформлении стендов, выставок, проведении экскурсий. Результативность декад определялась следующими критериями: активность обучающихся, познавательный интерес, самостоятельность, сформированность проектно-исследовательских умений, оригинальность и творчество подачи и защиты проектов, что позволяет сделать вывод о достижении поставленных целей

Анализ работы предметных МО учителей показывает, что в них продолжается работа по решению задач, по освоению и внедрению эффективных технологий и методов обучения. 

 Нерешенные проблемы. Причины, помешавшие их реализации: Предметные недели проводились по всем предметам, но не всегда целенаправленно. Мало проводится мероприятий в рамках обобщения опыта педагогов, учителя-предметники в силу каких-либо причин не посещают занятия коллег. Недостаточно освещаются мероприятия недели (не все знают о месте и времени). Причины: закрытость педагогов, нежелание делиться опытом.

IV. Работа над темой самообразования
Каждый педагог школы работает над темой самообразования.  В соответствии с темами составлен перспективный план повышения квалификации. Самообразование – главный и наиболее доступный источник знаний. Выбор темы самообразования основывается на оценке деятельности, видением каждым своих личностных и профессиональных проблем, умение корректно формулировать цели и последовательно их решать, умение проектировать и контролировать свою деятельность. В начале года каждый учитель определяет свою методическую тему и согласовывает ее с заместителем директора, который корректирует ее. В течение года педагог собирает в копилку теоретическую информацию. 

Нерешенные проблемы. Причины, помешавшие их реализации: Темы самообразования носят либо глобальную, либо неконкретную формулировку. У учителей отсутствуют планы работы над темами самообразования. Это связано, скорее всего, с небольшой заинтересованностью учителей в проявлении своих профессиональных качеств, а также с недостаточной работой методического объединения школы в данном направлении. 

V. Методические семинары, тематические педсоветы, методического совета школы
В школе сложилась система работы по единой методической теме. Система объединяет проведение педсоветов, теоретических и практических семинаров, работу предметных методических объединений, временных проблемных групп, индивидуальную работу педагогических работников над темами самообразования, предметных недель и др. Тематика проводимых мероприятий выбирается в соответствии с проблемой и задачами школы. 



В 2022-2023 учебного года были проведены следующие тематические педсоветы, семинары: 

· «Анализ работы школы за 2021/2022 учебный год. Создание условий для реализации образовательной программы школы на 2022/2023 учебный год»; 

· «Современное учебное занятие в условиях введения обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО»;
· «Развитие функциональной грамотности учащихся на уроках»;

· «Особенности учебных задач и подходы к их разработке»;
· «Инновационные технологии в работе классного руководителя»;
***
В 2022-2023 учебном году целью работы МО является:





- изучение и осмысление основ современных технологий с целью их реализации в
педагогической практике;

- освоение базовой модели современных технологий; 
- осмысление современного учебного занятия в условиях введения обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО;
- овладение нетрадиционными формами учебных занятий по учебным предметам, адекватными содержанию учебного материала и целям основного
общего образования;
- изучение и осмысление оценки и формирования функциональной грамотности учащихся на уроках;
- разработка уроков различного типа с использованием ИКТ с учетом возрастных
особенностей школьников, специфики класса (группы, личности ученика); 
- изучение и осмысление особенности учебных задач и подходы к их разработке;
- обеспечение условий для повышения профессиональной квалификации педагогов в рамках системы курсовой подготовки, реализуемой в районе;
- обобщение и распространение опыта работы учителей через различные средства массовой информации.

За данный период проведена работа в связи с внедрением ФГОС.
При введения ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО были проведены следующие мероприятия:

- анализ содержания рабочих программ, УМК и планируемых результатов обучения;

- построение системы формирования УУД, мониторинг УУД;
- оценка и формирование функциональной грамотности учащихся на уроках;
- анализ результатов реализации внеурочной деятельности в 1-11-х классах и рабочих программ;

- анализ модели внеурочной деятельности и, при необходимости, внесение корректив.
В 2022-2023 учебном году было проведено 10 заседаний методического совета школы, согласно плану работы школы.

 Были рассмотрены вопросы:

· учебно-методическое сопровождение образовательного процесса на 2022-2023 уч. год;
· согласование и утверждение рабочих программ педагогов на 2022-2023 уч.год;
· организация работы методических объединений;
· утверждение входного, текущего и выходного контроля;
· результаты школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников;
· организация исследовательской работы учащихся в НОУ;
· подготовка и организация участия обучающихся в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников;
· подготовка к предметным декадам; 

· согласование и утверждение программ по формам наставничества «Ученик – ученик», «Учитель – учитель», «Учитель – ученик», обсуждение по формированию базы данных по наставляемых и наставниках;
· анализ базы наставников и выбрать подходящих программы. Формирование наставнических пар /групп;

· результаты рабочего процесса реализации программ наставничества;
· подготовка к методическим семинарам, педагогическим советам;
· утверждение КИМов для проведения пробных экзаменов в 9-х, 11-х классов;

· выдвижение кандидатур на награждение;

· подготовка к презентации программ по внеурочной деятельности;

· состояние работы по подготовке к государственной итоговой аттестации в формах ЕГЭ, ОГЭ и ГВЭ;

· отчеты председателей методических объединений учителей о работе за учебный год;

· подведение итогов аттестации, повышения квалификации педагогических кадров школы за учебный год;

· анализ деятельности по обобщению передового педагогического опыта учителей;

· предварительное распределение часовой нагрузки педагогов на следующий учебный год;

· обсуждение плана методической работы на следующий учебный год;

· подготовка базы данных по аттестации и курсам повышения квалификации.

Нерешенные проблемы. Причины, помешавшие их реализации: Не на достаточном уровне учителя школы используют новые педтехнологии и передовой педагогический опыт. Возможно, не все методические мероприятия, проходят на достаточно высоком уровне, или их организация недостаточно продумана. Нужно искать и пробовать новые формы методической работы.

VI. Работа с учебными кабинетами. Материальное обеспечение методической работы
Работа с учебным кабинетом в этом году не ограничивалась только проверкой их санитарного состояния. Продолжилась работа по созданию и оформлению паспорта кабинета. Учителя провели работу по систематизации методических пособий и дидактических материалов. В период проведения смотра кабинетов, основными недостатками в создании и оформлении паспорта являлось отсутствие функционального назначения кабинета и имеющегося в нем оборудования, расписания занятости кабинета в течение дня и учебной недели, а также отмечалось отсутствие перспективного плана работы. Текущие планы в большинстве случаев не отражали системности работы кабинета. 
В период проведения смотра кабинетов, сделаны следующие выводы:

- выстроить работу закрепленного кабинета с перспективным планом, в соответствии с современными подходами и требованиями;

- продолжить оснащать свой кабинет учебно-дидактическим материалом, наглядными пособиями, современными средствами обучения;
- оформить классные уголки в соответствии с требованиями;
- заменить инструкции по безопасности;
- иметь паспорта кабинетов; 
- следить за и вовремя оповещать о технических неисправностях электрооборудования.

Нерешенные проблемы. Причины, помешавшие их реализации: 1. Не все паспорта учебных кабинетов оформлены в полном соответствии. 2. Использование интерактивных технологий пока недостаточное. Учителям необходимо продолжить работу по внедрению в практику информационных технологий.

VII. Организация и проведение внутришкольного контроля
Для контроля за состоянием преподавания учебных предметов, а также предметов по выбору, индивидуальных занятий был составлен план посещения уроков и занятий. Особое внимание при анализе урока уделялось совершенствованию форм и методов организации урока. 

Все рекомендации по устранению и коррекции недостатков предоставляются на малых педсоветах, методических совещаниях, совещаниях методических объединений, совещаниях при директоре. Наличие обратной связи позволяет оперативно исправить выявленные недостатки.

Посещенные уроки показали, что в целом меняется отношение педагогов к предметным ЗУН и УУД. Учителя ставят цели развития личных качеств, учащихся на уроке, стараются реализовать их средствами учебного предмета, развить УУД.
В соответствии с годовым планированием проведен контроль за преподаванием индивидуальных занятий и элективных курсов.

Нерешенные проблемы. Причины, помешавшие их реализации: Определенные недостатки в организации учебно-воспитательного процесса отмечаются у молодых учителей. Поэтому в будущем учебном году администрации школы необходимо продолжить целенаправленную работу с данной категорией учителей. Причины трудностей учителей данной категории – преобладание на уроках объяснительно-иллюстративного типа обучения, а также в силу недостаточной компетентности нет целенаправленной работы учителя над развитием творческих способностей учащихся.

VIII. Организация предпрофильной подготовки и профильного обучения
В школе разработано и утверждено Положение об организации предпрофильной подготовки учащихся основной школы и Положение об элективных курсах (курсах по выбору). Разработан и утвержден план реализации системы предпрофильной подготовки учащихся. Проведены ученические и родительские собрания, на которых участники образовательного процесса проинформированы о целях, содержании и организации предпрофильной подготовки. Методическим объединением совместно с методическим советом проведены занятия с учителями-предметниками по разработке программ элективных курсов, определены объемы учебных часов на предпрофильную подготовку и списки учащихся. 
На пропедевтическом этапе осуществлялась презентация курсов по выбору, занятий внеурочной деятельности, проводилась предварительная диагностика учащихся. 
Содержание, форма организации курсов, занятий внеурочной деятельности ориентированы на расширение знаний ученика по предмету и на самоопределение ученика относительно профиля обучения в 1-11 классах. Формы обучения на курсах пока только академические. Перспективными являются коммуникативные методы, групповая и проектно-исследовательская деятельность.
Учитывая реальные научно-методические и материально-технические возможности, социальный заказ учащихся и их родителей, в 2022-2023 учебном году школа обеспечивает реализацию учебного плана технологического (физико-математического направления) профиля обучения и естественно - научного профиля. На углублённом уровне учащиеся могут изучать следующие предметы: математика, физика, информатика и ИКТ, химия, биология. При этом учебный план профиля обучения должен содержать не менее трех (четырех) учебных предметов на углубленном уровне изучения из соответствующей профилю обучения предметной области и (или) смежной с ней предметной области.

Согласно письма Департамента и молодёжной политики Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 29.09.2021 №10-Исх-8871 о проведении осенней сессии проекта Банка России «Онлайн-уроки по финансовой грамотности», письма управления образования и молодежной политики Нижневартовского района приняли участие обучающиеся 5 – 11 классов. 

Согласно приказа Департамента   образования    и науки Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от   06.12.2022 №10-П-2776 о проведении Региональной Олимпиады по финансовой грамотности и предпринимательству для школьников, студентов Ханты-Мансийского автономного округа-Югры в 2022 году, письма управления образования и молодежной политики от 07.12.2022 № 16-01-14-2056/2, в целях повышения интереса и мотивации школьников и студентов к получению новых знаний и навыков в сфере финансовой грамотности, осознания её важности и практической пользы, развития финансового образования, обучающиеся 5-11 классов приняли участие в олимпиаде.
Согласно приказа Департамента образования и науки Ханты- Мансийского автономного округа - Югры от 06.07.2022 №Ю-П-1378, в целях реализации Комплекса мер («дорожной карты») по самоопределению и ранней профессиональной ориентации обучающихся Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, утвержденным постановлением Правительства Ханты- Мансийского автономного округа - Югры от 30.12.2021 года №634-п, приказа управления образования и молодежной политики № 338 от 01.08.2022, в рамках реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Новоаганская общеобразовательная средняя школа № 1» направляет информацию о прохождении обучающихся 9-11 классов в комплексном профориентационном тестировании в количестве 49 человек. В профориентационном тренинге «Дизайн профессий будущего» с 25 октября по 05 ноября 2022 года, направленного на профессиональное самоопределение, повышение мотивации, личной активности и включенности на этапе профессионального старта, обучающиеся 9-11 классов самостоятельно создали презентацию «Моя профессия будущего», согласно Положения и защитили ее. 6 обучающихся 9-11 классов свои презентации защищали на муниципальном уровне: Григорьев Н., Шеховцова Д, 11 класс, Курбанова М., Рубан Я. 10 класс, Титович Е., Скиндерева А. 9 класс. 
Согласно письма Министерства Просвещения Российской Федерации от 18.11.2022 № ТВ-2527/04 «О поддержке всероссийского образовательного проекта «Урок Цифры» по теме «Видеотехнологии», письма управления образования и молодежной политики от 24.11.2022 № 16-01-14-1963, в целях развития у школьников компетенций цифровой экономике и ранней профориентации в сфере информационных технологий, была проведена Всероссийская акция «Урок Цифры» по теме «Видеотехнологии» в ноябре. Согласно письма Департамента образования   и   науки   Ханты – Мансийского   автономного   округа - Югры от 22.12.2022г. №10-Исх-13719 о реализации Всероссийского образовательного проекта «Урок цифры» для обучающихся 1 – 11 классов, письма управления образования и молодежной политики от 28.12.2022 г. №16-01-14-2233/2 была проведена Всероссийская акция «Урок Цифры» по теме «Технологии, которые предсказывают погоду» в январе.
Согласно письма  Департамента государственной политики в сфере среднего профессионального образования и профессионального обучения от 12.08.2022 №05-1353 о реализации проекта «Шоу профессий», письма Управления образования и молодежной политики администрации Нижневартовского района о проведении открытых уроков, реализуемых с учётом опыта цикла открытых уроков «Проектория», направленных на раннюю профориентацию регионального портфеля проектов «Образование», федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование»: среди 1-11 классов обеспечили участие обучающихся в открытых уроках цикла «Проектория» в 6 выпусках «Шоу профессий»: 13, 16, 20, 23, 28, 30 сентября 2022 года.

Согласно письма Департамента государственной политики в сфере среднего профессионального образования и профессионального обучения Министерства просвещения Российской Федерации № 05-1799 от 14.10.2022 «О реализации онлайн-уроков», письма Управления образования и молодежной политики администрации Нижневартовского района № 16-01-14-1709/2 от 19.10.2022 «О проведении открытых уроков, реализуемых с учётом опыта цикла открытых уроков «Проектория»: среди 1-11 классов обеспечили участие обучающихся в цикле открытых уроков проекта «Проектория», направленных на раннюю профессиональную ориентацию в ноябре – декабре 2022 года: 8, 11, 15, 23, 29 ноября, 2, 6, 9 декабря.   

В целях реализации проекта по профессиональной ориентации обучающихся Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Выбор за тобой» 11 обучающихся 10-11 классов прошли тестирование, предоставленное Центром занятости Нижневартовского района. Обучающиеся получили рекомендации по профориентации.
В течении учебного года обучающиеся 11 классов участвовали в онлайн встречах с различными ВУЗами: университет Синергия (Сургутский филиал), ФКУ СИЗО-1 г. Нижневартовска. 
Нерешенные проблемы. Причины, помешавшие их реализации: Главной проблемой по предпрофильной и профильной подготовки является проблема разработки элективных курсов и курсов по выбору и представление результатов курсов педагогами и учащимися, посещавшими курс. Не налажена должным образом работа МО учителей, отвечающих за реализацию данного направления в школе.

IХ. Школа молодого специалиста
Работа в данном направлении велась по утвержденному плану. Для самореализации молодому специалисту предложено заполнить «Лист самооценки», который позволяет объективно оценить профессиональный рост молодого специалиста и вновь прибывших педагогов; анкеты самоанализа педагогической деятельности, карточки повышения квалификации (с целью выявления их творческого потенциала и содействия их дальнейшему профессиональному росту).   
Если сравнивать начало и конец года методическая грамотность молодого специалиста значительно выросла, наладилась взаимосвязь в системах: учитель-ученик, учитель-родитель. Для оказания данной помощи использовались консультации педагога-психолога и учителя-наставника. Практиковалось привлечение учителей данной категории в деятельность семинаров, работу методических объединений, взаимопосещение уроков своего цикла. Указанные формы работы не всегда имели положительный результат. 

Нерешенные проблемы. Причины, помешавшие их реализации: Молодые учителя не использовали все имеющиеся возможности для своего становления, как профессионала. В следующем учебном году проводить целенаправленную работу с данной категорией учителей.

X. Работа по целевой модели наставничества


На основании Распоряжения Минпросвещения России от 25.12.2019 N Р-145 «Об утверждении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам среднего профессионального образования, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между обучающимися», с целью достижения результата показателя регионального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» «Не менее 70% обучающихся общеобразовательных организаций вовлечены в различные формы сопровождения и наставничества были выполнены этапы:

1. Работа по программе наставничества согласно «Дорожной карте» реализации целевой модели наставничества, Положения о наставничестве, Программу целевой модели наставничества;

2. Формирование базы наставляемых: мониторинг, который на этом этапе заключается в сборе и систематизации запросов от потенциальных наставляемых, сформированная база наставляемых с картой запросов, которая на следующем этапе поможет сориентироваться при подборе кандидатов в наставники;
3. Формирование базы наставников: поиск потенциальных наставников для формирования базы наставников, база наставников, которые потенциально могут участвовать как в текущей программе наставничества, так и в будущем.
4. Результаты рабочего процесса реализации программ наставничества.

XI. Работа с одаренными учащимися
Всероссийская олимпиада школьников 
в школьном этапе приняли участие: всего 88 (по предметам: 215) учащихся: 43 победителей, 50 призера. 
в муниципальном этапе приняли участие  27 (21) учеников: 3 победителя и 3 призера. 
Победителей муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2022-2023 учебном году по предметам подготовили учителя 
	№
	ФИО
	класс
	предмет
	Тип диплома
	ФИО учителя

	1
	Резапова Арина Рустамовна
	8
	английский язык
	Победитель
	Владыко Ольга Александровна

	2
	Маньков Степан Николаевич
	9
	английский язык
	Призер
	Владыко Ольга Александровна

	3
	  Бакирова Арина 

  Тимуровна
	7
	физическая культура
	Призер
	Сучков Юрий Павлович

	4
	  Ромашевский 

  Роман Антонович
	7
	физическая культура
	Призер
	Сучков Юрий Павлович

	5
	 Хортова Алина      Владимировна
	7
	технология
	Победитель
	Полтарина Наталья Георгиевна

	6
	Трубин Александр Евгеньевич
	11
	математика
	Победитель
	Хомань Татьяна Михайловна


XIX Международная олимпиада по основам наук: 

· Отборочный этап: информатика – 5 уч. 
· Финальный этап: информатика – 2 уч.
Результаты отборочного этапа:
	№ 
	ФИО участника
	Предмет
	Класс
	 Балл
	Диплом

	1
	Антропов Максим Иванович
	Информатика
	7
	81
	Диплом 1 степени

	2
	Шеховцов Владислав Алексеевич
	Информатика
	8
	91
	Диплом 1 степени

	3
	Маньков Степан Николаевич
	Информатика
	9
	84
	Диплом 2 степени

	4
	Степанов Серафим Викторович
	Информатика
	10
	91
	Диплом 1 степени

	5
	Сологуб Николай Витальевич
	Информатика
	11
	94
	Диплом 1 степени


Результаты  финального этапа:
	№ 
	ФИО участника
	Предмет
	Класс
	 Балл
	Диплом

	1
	Степанов Серафим Викторович
	Информатика
	9
	73
	Диплом 3 степени

	2
	Сологуб Николай Витальевич
	Информатика
	10
	73
	Диплом 2 степени


Коротаева Н.Е. - Грамота за подготовку победителей в финальном этапе XVIII Международной Олимпиады по основам наук по предмету информатика
Общероссийская ОВИО «Наше наследие»:

Школьный тур 

	№ п.п
	ФИО 
	Класс
	 Сертификат, диплом (необходимо указать балл)

	1
	Иванова Арина Владимировна
	2Б
	Диплом I степени – 38 баллов

	2
	Кузьминова Екатерина Андреевна
	2Б
	Диплом I степени – 38 баллов

	3
	Липовецкая Есения Сергеевна
	2Б
	Диплом I степени – 38 баллов

	4
	Мельникова Марина Михайловна
	2Б
	Диплом I степени – 38 баллов

	5
	Искарадова Анастасия Николаевна
	2Б
	Диплом I степени – 37 баллов

	6
	Фальченко Алёна Александровна
	2Б
	Диплом I степени – 37 баллов

	7
	Лукьянов Александр Сергеевич
	2Б
	Диплом I степени – 35 баллов

	8
	Бондаренко Александр Игоревич
	2Б
	Диплом II степени – 24 балла

	9
	Свиридов Егор Александрович
	3Б
	Диплом I степени – 40 баллов

	10
	Гардашов Бахман Сариванович
	3Б
	Диплом I степени – 39 баллов

	11
	Колобова Полина Николаевна
	3Б
	Диплом I степени – 39 баллов

	12
	Кузняк Кирилл Даниилович
	3Б
	Диплом I степени – 38 баллов

	13
	Ноджак Иван Сергеевич
	3Б
	Диплом I степени – 38 баллов

	14
	Овечкина Арина Владимировна
	3Б
	Диплом I степени – 37 баллов

	15
	Сильдушкин Кирилл Алексеевич
	3Б
	Диплом I степени – 37 баллов

	16
	Шарифуллина Элина Санжаровна
	3Б
	Диплом I степени – 37 баллов

	17
	Усманова Анастасия Александровна
	3Б
	Диплом I степени – 34 балла

	18
	Метель Марина Николаевна
	3Б
	Диплом II степени – 22 балла

	19
	Мяхков Руслан Иванович
	3Б
	Сертификат участника

	20
	Постников Николай Николаевич
	3Б
	Сертификат участника


Благодарственное письмо наставникам: Коротаевой Н.Е., Спициной А.Н., Макаровой Т.Г.
Общероссийская Олимпиада школьников по Основам православной культуры:

Школьный тур 

	№ п.п
	ФИО 
	Класс
	 Сертификат, диплом 

	1
	Сидорова Лада Алексеевна
	5Б
	Сертификат участника

	2
	Зайцев Марк Евгеньевич
	5Б
	Сертификат участника


Наставник: Скиндерева М.А.

Муниципальный этап Олимпиады среди учащихся старших классов образовательных организаций по вопросам избирательного права и избирательного процесса

	№ п.п
	ФИО 
	Класс
	 Сертификат, диплом 

	1
	Якимчук Ярослав Денисович
	10
	Сертификат участника

	2
	Хомяк Анна Дмитриевна
	11
	Сертификат участника


Благодарственное письмо Константинову Д.В. за подготовку и сопровождение участников олимпиады среди учащихся старших классов образовательных организаций по вопросам избирательного права и избирательного процесса.

Общероссийская Олимпиада школьников по Основам православной культуры:

Муниципальный тур «Основы православной культуры»

	№ п.п
	ФИО 
	Класс
	 Сертификат, диплом 

	1
	Витковская София Антоновна
	4Б
	Диплом III степени 

	2
	Зайцев Марк Евгеньевич
	4Б
	Диплом II степени 

	3
	Сидорова Лада Алексеевна
	4Б
	сертификат

	4
	Рабикова Лия Эдуардовна
	5
	Диплом I степени

	5
	Сугар Екатерина Александровна
	6
	сертификат

	6
	Хортова Алина Владимировна
	6
	сертификат

	7
	Карякина Надежда Максимовна
	7Б
	сертификат


Общероссийская Олимпиада школьников по Основам православной культуры:

Региональный тур «Основы православной культуры»

	№ п.п
	ФИО 
	Класс
	 Сертификат, диплом 

	1
	Витковская София Антоновна
	4Б
	Сертификат участника

	2
	Зайцев Марк Евгеньевич
	4Б
	Сертификат участника

	3
	Рабикова Лия Эдуардовна
	5
	Диплом III степени


Благодарственное письмо наставникам: Коротаевой Н.Е., Диденко С.С., Константинов Д.В.

Научно-практические конференции:
XIX районная научно-практическая конференция молодых исследователей «XXI век: науки и технологии» (12 апреля 2022 г)

	№ п/п
	 ФИО участника
	 класс
	 Тема проекта
	Место 

	1
	Школьная Татьяна Викторовна
	6А
	Вакцина. Польза или вред?
	Диплом 3 степени


Администрация Нижневартовского района ХМАО-Югры Управление образования и молодежной политики благодарит Коротаеву Н.Е. за качественную подготовку участников конференции

Участие в районных мероприятиях в поддержку одаренных детей:

1. Осенняя сессия очно-заочной школы для одаренных детей 9 – 10 классы:
 Направление: естественно-математическое - 11 учащихся; химико-биологическое - 4 учащегося. Всего: 15 обучающихся.
2. Весенняя сессия очно-заочной школы для одаренных детей 8 – 10 классы:
 Направление: естественно-математическое - 2 учащихся; химико-биологическое - 3 учащегося; Школы лидера – 2 учащийся.  Всего: 7 обучающихся.

Интеллектуальные конкурсы:


В течении учебного года активно принимали участие по предметам: музыка (Манькова О.Ю), технология (Полтарина Н.Г.), английский язык (Владыко О.А., Свиридова О.Ю.), география (Зайченко Т.А.), русский язык (Самоловова Д.С.), начальная школа (Хомяк Н.А., Спицина А.Н., Диденко С.С., Белоусова Е.Г., Русецкая Е.В.) в дистанционных олимпиадах и конкурсах:

· Всероссийская дистанционная олимпиада проекта «Инфоурок»; 
· Международная онлайн-олимпиада сайта "Учи.ру";
· Международная олимпиада по страноведению «Go West»;
· Международный игровой конкурс «British Bulldog;
· Международная олимпиада «Это здорово- уметь»;
· Олимпиада по математике «Мир Олимпиад»;
· Олимпиада «Время Знаний» ;
· Олимпиада по ЗОЖ;
· Международная онлайн-олимпиада проекта «Копмэду»;
· Онлайн-олимпиада «Безопасные дороги»;
· Всероссийский экологический диктант «Экодиктант»;
· Большой этнографический диктант;
· Акция «Добрая почта» Центр гражданских инициатив Региональный координационный центр;
· В рамках реализации Федерального партийного проекта «Городская среда», акция «Дворовой скворечник» 
· Поселковый конкурс: Фотовыставка рисунков  «Есть такая профессия – Родину защищать»;
· Поселковый конкурс: Мероприятие ко Дню Защитников Отечества «Для меня всегда герой – пап самый лучший мой!»;
· Всероссийский творческий конкурс в честь дня Победы «Вечная память ветеранам. Письмо Победы»;
· Межрегиональный фестиваль-конкурс детского, юношеского и взрослого творчества «Время искусства» Инструментальное творчество.
            Проделанная работа за учебный год позволяет сделать вывод о том, что педагогический коллектив школы успешно решает поставленные задачи, но встречаются в работе и недостатки:

· отсутствует система отслеживания эффективности работы педагогов по самообразованию;

· низкая мотивация педагогов на участие в профессиональных конкурсах;

· требуют дальнейшего совершенствования формы работы с одаренными детьми.
Методическая тема на 2023-2024 учебный год:

«Создание образовательного пространства, обеспечивающего личностную, социальную и профессиональную успешность обучающихся путем применения современных педагогических и информационных технологий в рамках обновленных ФГОС».

Цель: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителя, его эрудиции, компетентности в области учебного предмета и методики его преподавания; применение новых технологий, направленных на обеспечение самораскрытия, самореализации обучающихся, повышение качества образовательной деятельности.
Задачи:

· Реализовывать системно-деятельностный подход в обучении и воспитании.
· Формирование функциональной грамотности обучающихся.
· Непрерывно совершенствовать педагогическое мастерство учителей.

· Внедрять современные педагогические технологии обучения и воспитания, информационные образовательные технологии.

· Адаптировать образовательную деятельность к запросам и потребностям личности обучающихся; ориентация обучения на личность обучающихся; обеспечивать возможности её самораскрытия; совершенствовать систему поиска и поддержки талантливых детей.

· Совершенствовать предпрофильную подготовку обучающихся.

· Реализовывать принципы сохранения физического и психического здоровья субъектов образовательной деятельности, использовать в системе здоровьесберегающие технологии в урочной и внеурочной деятельности.

· Духовно-нравственное, патриотическое и гражданское воспитание через повышение воспитательного потенциала урока.

Приоритетные направления в научно-методической работе на 2023/2024 учебный год

· Повышение квалификации, педагогического мастерства и категоричности кадров, обеспечивающих высокий уровень усвоения базового и программного материала учащимися школы на всех ступенях обучения.

· Работа с молодыми и вновь прибывшими педагогами по повышению их профессионального уровня.

· Работа с одаренными детьми.

· Работа по сплочению педагогического коллектива, по повышению педмастерства и транслированию передового опыта.

· Работа по внедрению новых педтехнологий каждым учителем школы.

· Работа по профильному обучению.

Исполнитель: заместитель директора по методической работе 
Коротаева Наталья Егоровна
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